Escuela secundaria y desigualdad. Meritocracia e igualitarismo en

secundarias universitarias en La Plata

El debate sobre la igualdad y la meritocracia en la educacién secunda-
ria en Argentina es un tema complejo y en constante evolucién. El sis-
tema educativo argentino no es igualitario en la practica, y las politi-
cas destinadas a promover la equidad y la igualdad de oportunidades
no siempre se traducen en una realidad en las escuelas secundarias
del pais. A lo largo de los afos se han realizado multiples esfuerzos
para fomentar la igualdad de oportunidades tanto en el acceso como
en la calidad en la educacion secundaria. Al mismo tiempo que se ha
valorado la meritocracia como un medio para reconocer y recompen-
sar el esfuerzo y el mérito individual. No obstante, aun existen desa-
fios en cuanto a la igualdad de acceso y la seleccion de estudiantes
en escuelas que histéricamente han pretendido formar a la élite. Ade-
mas, la meritocracia puede ser vista como un medio para reconocer
el mérito individual, pero también puede perpetuar la desigualdad si
no se aborda de manera adecuada. Estas criticas apuntan a la falta de
igualdad en el acceso a la educacién secundaria en Argentina.

El libro Escuela secundaria y desigualdad. Meritocracia e igualitarismo
en escuelas secundarias de La Plata de Emilia Di Piero, aborda la proble-
matica de la desigualdad educativa en el sistema escolar secundario
argentino a partir de un estudio de caso. En él examina las desigualda-
des educativas en dos escuelas secundarias prestigiosas de la ciudad
de La Plata, capital de la provincia de Buenos Aires, que dependen de
una universidad nacional. El foco principal esta puesto en como los
mecanismos de ingreso se relacionan con las ideas de meritocracia e
igualitarismo. Se trata de un estudio empirico en el que se entrevisto
a docentes, directivos, estudiantes y padres.

Di Piero parte de una sistematizaciéon extensa de la bibliografia sobre
la segmentacion escolar y las escuelas de sectores favorecidos, recu-
perando los focos de las principales lineas de estudio internacionales.
Estas investigaciones aportan al marco conceptual y dan cuenta de la
necesidad histoérica de estudiar este tipo de casos.

En concreto, el estudio se centra en un conjunto de escuelas secun-
darias universitarias que, histéricamente, atienden a sectores sociales
con un nivel educativo alto y que eran reclutados a partir de mecanis-
mos meritocraticos de seleccidon, como un examen de ingreso, y que
a partir de la década de 1980 migraron -parcial o completamente- sus
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métodos de admisién hacia un sistema de acceso por sorteo publico. Es a partir del estu-
dio de estas politicas de admisién que la autora se pregunta acerca de las maneras en las
que se producen y legitiman las desigualdades en las escuelas.

En este caso, las escuelas secundarias preuniversitarias de la ciudad de La Plata presen-
tan un claro ejemplo que permite dar cuenta de cdmo se ponen en juego los mecanis-
mos de acceso a la educacién dentro del debate de la meritocracia y el igualitarismo. Las
escuelas estudiadas presentan una serie de desafios que afectan la calidad de la educa-
cién, como la falta de recursos, la heterogeneidad social y cultural de los estudiantes y la
sobrecarga laboral de los docentes.

Para abordar el caso en su complejidad, Di Piero parte de la relevancia de la reforma edu-
cativa implementada en los afos 80, cuyo objetivo era modernizar el sistema educativo
y lograr mayor inclusién y equidad. Dicha reforma incluyé medidas como la introduccion
de nuevos planes de estudio, la capacitacion de profesores y la creaciéon de programas
de apoyo para alumnos con dificultades. Segun la autora, no fue un proceso homogéneo
ni equitativo y esos esfuerzos democratizadores del acceso a la educacién no lograron
subsanar las importantes disparidades en cuanto a la calidad de la ensefianza y el des-
empeno escolar de los estudiantes.

Di Piero desarrolla multiples categorias de analisis que le permiten explorar las dindmi-
cas de desigualdad y exclusion que se reproducen en estas escuelas. Analiza el discurso
meritocratico que impera en las escuelas secundarias y cémo se traduce en practicas de
seleccion y evaluacion que favorecen a ciertos grupos sociales en detrimento de otros.
También explora el discurso igualitarista que ha surgido en los ultimos afios y como di-
ferentes actores sociales lo han utilizado para justificar practicas educativas que no ne-
cesariamente promueven la igualdad de oportunidades. La autora presta especial aten-
cién a la influencia de las diferencias de clase social en la reproducciéon de la desigualdad
educativa y cdmo se manifiestan en el entorno escolar. Ademas, aborda la cuestiéon de
género y como las practicas educativas pueden reforzar o desafiar los estereotipos y
roles tradicionales. Por Ultimo, se interesa en las experiencias y perspectivas de los es-
tudiantes, especialmente de aquellos que enfrentan mayor vulnerabilidad y exclusién.

A partir del minucioso analisis, Di Piero propone una alternativa para superar la dicoto-
mia entre meritocracia e igualitarismo, que consiste en plantear una “igualdad de opor-
tunidades reales”. Esta nueva alternativa implica, necesariamente, la creacién de politicas
publicas cuyo objetivo central sea el de promover la equidad en la educacién. Por ejem-
plo, a partir de la eliminacién de las barreras socioeconémicas que impiden el acceso a la
educacion de calidad, la capacitacidon de los docentes y la promocién de una educacion
critica y reflexiva.

Ellibro se estructura a partir de siete capitulos que abordan las diferentes categorias ana-
liticas de la desigualdad educativa que propone Di Piero. Estos capitulos se encuentran
distribuidos en tres grandes apartados.

En el primer apartado la autora examina el marco tedrico que contextualiza su investiga-
cién, utilizando un enfoque multidisciplinario. Resalta los temas centrales relacionados
con el acceso a la educacion y, a su vez, analiza los puntos de vista de otros autores para
aportar una perspectiva critica y desafiante de las discusiones convencionales.

En el primer capitulo, "Introduccidn”, delinea los objetivos y preguntas de la investiga-
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cién, asi como la metodologia empleada para construir la evidencia empirica. En el se-
gundo capitulo, "Las secundarias universitarias de La Plata en el mapa de escuelas medias
universitarias del pais", examina detalladamente el contexto socioeducativo de la ciudad
de La Plata, poniendo un enfoque especial en las desigualdades educativas y sociales
que se observan en la zona.

En el segundo apartado, titulado "Procesos de produccién de desigualdades”, cuestiona
la politica de admision a partir del sorteo publico, en reemplazo del histérico examen de
ingreso, a la luz del estudio de los estereotipos de los ingresantes a dichas escuelas y el
perfil del alumno que proponen las instituciones. En esta linea, problematiza la defini-
cién de justicia que se crea a partir de ambas metodologias de ingreso. Di Piero identifica
cdmo ambos afectan la percepcion que tienen las familias acerca de la escuela y se tradu-
cen en mecanismos de legitimacion de desigualdades. El tercer capitulo, “Meritocracia e
igualitarismo en la escuela secundaria”, se centra en analizar los discursos de meritocracia
e igualitarismo que se manifiestan en la escuela secundaria y cémo estos discursos se tra-
ducen en practicas educativas especificas. A partir del cuarto capitulo "Seleccion y eva-
luacién en la escuela secundaria”, Di Piero examina, a partir de las categorias de anlisis,
las practicas de seleccién y evaluacién que se llevan a cabo en las escuelas secundarias y
como éstas afectan el acceso y rendimiento de los estudiantes.

Para finalizar, en el Gltimo -y mds extenso- apartado del libro, "Procesos de legitimacion
de desigualdades”, la autora aborda las distintas nociones de justicia que se ponen en
juego en las politicas de admision complejizando asi el debate, y ampliando su alcance,
acerca de la legitimacién y reproduccion de las desigualdades sociales y educativas. Den-
tro de este apartado, el capitulo, "Clasismo en la escuela secundaria”, analiza como practi-
cas clasistas subyacen en este nivel educativo y condicionan otras formas de desigualdad
como el género y la etnia. En esta misma linea, el sexto capitulo "Género en la escuela
secundaria", profundiza en las formas que adopta la desigualdad de género en estas es-
cuelas 'y en las practicas educativas que refuerzan o desafian los estereotipos y roles de
género tradicionales. Finalmente, en el séptimo capitulo se abordan las "Conclusiones",
donde resume los principales hallazgos del estudio y reflexiona sobre las implicaciones
para la politica educativa y la accién colectiva en torno a la lucha contra la desigualdad
educativa en la escuela secundaria.

Entre las conclusiones generales del estudio, la autora destaca que existe una fuerte co-
rrelacion entre el origen socioecondmico de los estudiantes y su rendimiento académi-
co. Aquellos estudiantes provenientes de hogares con mayores recursos tienen mayores
probabilidades de obtener mejores calificaciones y tener acceso a oportunidades educa-
tivas superiores. De este modo, supondria afirmarse que la idea de la meritocracia, que
sostiene que el éxito se alcanza mediante el mérito y el esfuerzo individual, no se corres-
ponde con la realidad en el contexto estudiado. Los estudiantes no tienen las mismas
oportunidades y recursos para desarrollar su potencial académico, lo que hace que el
éxito esté en gran medida determinado por factores externos a su control.

De este modo, Di Piero afirma que actualmente coexisten en las escuelas secundarias
universitarias de la ciudad de La Plata desigualdades educativas profundamente arraiga-
das en el contexto social y econédmico, y cdmo las ideas de meritocracia e igualitarismo
pueden ser insuficientes para abordar estas desigualdades de manera efectiva. Las con-
clusiones demuestran la existencia de una desigualdad educativa sistémica en Argenti-
na, en la que los estudiantes de familias de bajos ingresos y de minorias tienen menos
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acceso a recursos y oportunidades educativas, lo que afecta su capacidad para tener
éxito académico y acceder a la educacion superior.

El libro de Emilia Di Piero aporta una mirada esclarecedora, a partir de un estudio de
caso concreto, de procesos de produccién y legitimacion de desigualdades socioedu-
cativas en la provincia de Buenos Aires. Escuela secundaria y desigualdad. Meritocracia e
igualitarismo en secundarias universitarias en La Plata es un libro interesante y valioso para
contribuir al debate acerca de la educacién secundaria en Argentina y en otros paises
de América Latina, asi como para reflexionar sobre la importancia de la equidad en la
educacion como herramienta para construir sociedades mas justas.
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